
Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych w 2017 roku

w uczelniach publicznych, w jednostkach badawczych i w Polskiej Akademii Nauk

I. Odpis na Zakładowy fundusz świadczeń socjalnych w uczelniach publicznych

Przepis art.  3 ustawy z dnia 3 grudnia 2016 roku o szczególnych rozwiązaniach służących
realizacji ustawy budżetowej na rok 2017 stanowi, że:

„ W roku 2017 odpis na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych, o którym mowa w art. 157
ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyższym (Dz. U. z 2016 r. poz.
1842 i 1933), tworzy się w wysokości nie większej niż 6,5% planowanych przez uczelnię
rocznych wynagrodzeń osobowych w 2013 r.,  przy czym wysokość odpisu przypadająca na
jednego zatrudnionego nie może być mniejsza niż wysokość odpisu ustalona na zasadach
określonych w ustawie z dnia 4 marca 1994 r. o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych
(Dz. U. z 2016 r. poz. 800 i 1984).”

II. Odpis na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych w jednostkach badawczych i
w Polskiej Akademii Nauk

W  związku  z  art.  17  ustawy  z  dnia  3  grudnia  2016  roku  o  szczególnych  rozwiązaniach
służących realizacji ustawy budżetowej na rok 2017 -  art. 5f ustawy z dnia 4 marca 1994
roku o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych ( Dz. U. z 2016 r., poz. 800) stanowi, że:

„W 2017 r. przez przeciętne wynagrodzenie miesięczne w gospodarce narodowej, o którym
mowa w art.  5  ust.  2,  ustawy z dnia 4 marca 1994 r o zakładowym funduszu świadczeń
socjalnych  należy rozumieć przeciętne wynagrodzenie miesięczne w gospodarce narodowej
w drugim półroczu 2012 r.  ogłoszone przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego na
podstawie art. 5 ust. 7.” W wyniku tej nowelizacji przepisów  podniesiono wysokość odpisów
na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych w 2017 r. Podstawą odpisów będzie przeciętne
wynagrodzenie  miesięczne  z  II  półrocza  2012  r.,  a  nie,  jak  dotychczas,  przeciętne
wynagrodzenie z II półrocza 2010 r.

Wysokość odpisu podstawowego na zakładowy fundusz  świadczeń socjalnych w 2017 r
wyniesie 1.185,66 zł ( w roku 2016 była to kwota 1.093,93 zł) na jednego zatrudnionego.

Krystyna Andrzejewska
Zbigniew Zawitowski
Krajowa Sekcja Nauki NSZZ „Solidarność”

Poznań, 4 stycznia 2017 roku

http://lex.amu.edu.pl/lex/content.rpc?dataOceny=2017-01-02&tknDATA=13%2C30%2C31%2C35%2C37%2C59%2C6%2C68%2C8%2C9%2C1483356005&nro=18658455&class=CONTENT&loc=4&baseHref=http%3A%2F%2Flex.amu.edu.pl%2Flex%2Findex.rpc&print=1#hiperlinkText.rpc?hiperlink=type=tresc:nro=Powszechny.1537026&full=1
http://lex.amu.edu.pl/lex/content.rpc?dataOceny=2017-01-02&tknDATA=13%2C30%2C31%2C35%2C37%2C59%2C6%2C68%2C8%2C9%2C1483356005&nro=18658455&class=CONTENT&loc=4&baseHref=http%3A%2F%2Flex.amu.edu.pl%2Flex%2Findex.rpc&print=1#hiperlinkText.rpc?hiperlink=type=tresc:nro=Powszechny.1763961:part=a157u1&full=1
http://lex.amu.edu.pl/lex/content.rpc?dataOceny=2017-01-02&tknDATA=13%2C30%2C31%2C35%2C37%2C59%2C6%2C68%2C8%2C9%2C1483356005&nro=18658455&class=CONTENT&loc=4&baseHref=http%3A%2F%2Flex.amu.edu.pl%2Flex%2Findex.rpc&print=1#hiperlinkText.rpc?hiperlink=type=tresc:nro=Powszechny.1763961:part=a157u1&full=1

